Secteur juridique ¢ Etudes de mandataires
et administrateurs judiciaires

TEMPS D& TRAVAIL

Ce barométre présente les informations saillantes concernant les salariés des entre-
prises libérales du champ de I'OMPL dans le secteur juridique.

Il propose une photographie comparative des caractéristiques et des conditions
d'emploi des salariés au niveau du secteur et de la branche professionnelle.

() Répartition des salariés par durée du temps travail en 2012

PLUS DE HUIT SALARIES Temps de travai (ﬁD @ OmpL

SUR DIX A TEMPS COMPLET

Temps complet 84 % 76 % 68 %

Plus de huit salariés sur

dix occupent un emploi & temps B
complet. Cette proportion est Total 100 % 100 % 100 %
supérieure a celle affichée par
le secteur et 'OMPL.

Temps partiel 16 % 24 % 32%

Répartition des salariés & temps partiel par genre

() 30_
P, 26%

FEMINISATION

DES EMPLOIS A TEMPS ’0
PARTIEL } 18% 17%

[ | Femmes

Les emplois & temps partiel
restent limités dans la branche. 10% B Hommes

Cependant, ils concement plus 104
souvent les femmes, elles sont
presque deux fois plus souvent
dans cetfe situation. 0.

@ @

@) Dans la branche des études d'adminisirateurs et mandataires judiciaires, le taux d’hommes &
femps partiel est en moyenne de 10 % et de 18 % pour les femmes.

@ Secteur juridique

Branche professionnelle

(ﬁ Etudes d’administrateurs
et mandataires judiciaires www.observatoiremetiersentreprisesiberales. fr () m P L
4, rue du Colonel Driant @ 75046 Paris Cedex 01 @ ompl@acialians.fr  emesni:



Baromeétre Salariés * Secteur juridique * Etudes de mandataires et administrateurs judiciaires

TEMPS DE TRAVAIL

C@) Taux de salariés & temps partiel par région

PRESENCE INECALE DE Région (ﬁ @

SALARIES ATEMPS PARTIEL Alsace, Chompagne-Ardenne, lorraine 19 % 26 %

le foux de salariés & Temps' partiel Aqumme leousm 'Isc;I‘téLJ;ChorenTes """"""""""" ]' 3% """""""" 26% """""

VANE NOMOD EMENt BN fONCH ON oo

des régions, entre @ % et 27 %. Auvergne, Rhéne-Alpes 15% 28 %

Quelle que soit la région, le taux : BourgogneFroncheComte """"""""""" ]4% """"""""" 30% ......

de salariés & femps porﬁe| o

la branche n'est jamais supérieur e R o

& celui du secteur. Cenfre 20 % 24 %
; Corse ...................................... ]Q% ............... 28% ,,,,,,,,
; DOM ...................................... Q% ................ 20% ,,,,,,,,
“edeFrOnce ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ]5%19% ,,,,,,,,
languedocRoussilon, MidiPyiénées 7% 8%
NowpasdeCalais, Picardie 8% 20%
; Normmdle ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ]. 3 % ............... 26% ,,,,,,,,
; Poys &é.‘.c; .L.O.i.ré ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2] % ............... 27% ,,,,,,,,
PowenceApesCale dAzur 6% 0%
; Moyenne ................................... ]7% ............... 24% ,,,,,,,,
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