Région Aquitaine Limousin Poitou-Charentes

EFFECTIFS SALARIES

Ce barométre présente les informations saillantes concernant les salariés des entre-
prises libérales du champ de 'OMPL, & partir des données de la DADS 2012.

Il propose une photographie comparative des caractéristiques et des conditions d'em-
ploi des salariés au niveau de 'OMPL et de chacun des trois secteurs dans la région.

Répartition des salariés par genre et secteur professionnel
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<~ Cabinets de géoméires-experts, la région Aquitaine Limousin Poitou-Charentes affiche un taux de féminisation global frés
Q@ géométres-fopographes, A L - \ . o
e e élevé ef legérement supérieur & la moyenne nationale (83 %).
Cependant, la moyenne régionale cache des disparités par secteur:
@ Secteur juridique @ le secfeur cadre de viefechnique se caractérise par une répartition des emplois
@I) Etudes d’administrateurs et mandataires relativement proche de la parité;
judiciaires @ le secteur juridique compte plus de quatre emplois sur cing occupés par des femmes.
(ﬁ) Cralsiinets dlevessts Cette proportion est supérieure de quatre points & la moyenne nationale ;
Offces de commisairespriseurs udiccires @ le secteur santé, en raison des spécificités des emplois proposés (forte proportion
(_'\) et Sociétés de ventes volontaires de d’emplois de secrétariat, nombreux contrafs & temps partiel], recrute frés majoritairement
meubles aux enchéres publiques des femmes. Néanmoins, la région se situe dans un faux assez proche de la moyenne
(é,) Etudes d'huissiers de justice nationale (90 %).
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C@) Répartition des emplois par genre et branche professionnelle
OUATRIEME REGION Secteur/Branche professionnelle Femmes % Hommes % Total
EMPLOYEUSE 6%) 2130 54% 1824 46% 3954
les entreprises libérales constituent (7&9 1774 56 % 1391 44 % 3165
une véritable force régiondle.
Elles regroupent prés d'un emploi @ 120 46 % 143 54 % 263
sur dix des entreprises libérales .
au niveau national (9 %). Gi‘) 236 45 % 290 55 % 526
@ Lle secteur cadre de vie- . . .
fechnique concentre 10 % Q@) 44 e 710 8% Had
des emplois régionaux, pour
grondepportie (980 %) situpés dans @ 3395 84% 653 16% 4048
les entreprises d'architecture. R e
la branche des cabinets de (ED 194 87 % 28 13% 222
éometres-experts, géometres-
Tgopogrophes,pphotoggrommétres (‘.’) 241 g8 % 315 12% 2726
of exports fonciers odt la plus ('\) 62 567 48 447 HO .
masculine du secteur avec prés N
de sept hommes sur dix salariés. (5) 798 749 262 26 % 900
@ Le secteur juridique représente
11% des emplois dont 67 % (+> 26268 91 % 2530 9% 28798
dans les cabinets d'avocats,
I'importance numérique de - > 3 5
o barche npockefagenen | )
foutes les moyennes du secteur. ((\:) 3570 809 438 1% 4017
Les offices de commissaires-
priseurs judiciaires et sociétés Qa) 7447 04 443 6% 7800
de ventes volontaires de
meubles aux enchéres publiques G—) 10357 88 % 1362 129 11719
se démarquent par un faux
d’emploi masculin supérieur G‘) 1826 90 % 209 10 % 2035
& la moyenne du secteur.
@ Le secteur santé absorbe plus OmpL 32227 84% 5917 16% 38144
de 55 % des emplois, localisés
pour 41 % d'enfre eux
dans les pharmacies d'officine.
La féminisation des effectifs
est parficulierement élevée
dans les cabinets dentaires.
www.observatoiremetiersentreprisesiberales. fr () m P L
4, rue du Colonel Driant @ 75046 Paris Cedex O1 o ompl@acialians.fr & g




